COMUNE DI CHIERI

Progressioni orizzontali anno 2022

n. Cognome e Nome 3071E1(/)28|22 aplAﬁ1S ;/ggzl(zj
1 |ALLASIA UMBERTO D2 D3
2 |BASSO SILVIA D30 D40
3 |BERRUTO MARGHERITA C4 C5
4 (BERRUTO PAOLA C3 C4
5 |BOSI GLORIA C4 C5
6 |CARUSO GIUSEPPE C5 C6
7 |CASALEGNO TERESINA D40 D50
8 |CERETTO CASTIGLIANO SILVIA CHIARA |D2 D3
9 |CHIAPPERO LUANA C3 C4
10 |CIPRIANI ELISABETTA C2 C3
11 |COSTANTINO ELISA D1 D2
12 |DETTONI ALESSIA C2 C3
13 |DI GAETA GIADA C1 C2
14 |FARNESI CAMELLONE MIRCO C2 C3
15 |FAVARO GIOVANNI EUGENIO B40O B50
16 [FULCERI CLAUDIA C1 C2
17 |GEMELLO DIEGO C2 C3
18 |GILARDI CARLA C3 c4
19 |GIRAULO ALESSANDRA C3 C4
20 |IPPOLITO GIUSEPPE D2 D3
21 |ISEPPI PAOLO D2 D3
22 |LABATE ANTONIA MARIA CONSOLATA D2 D3
23 |LUPOTTI EMANUELA C2 C3
24 |MALDERA NADIA C4 C5
25 |MANOLINO SILVIA C2 C3
26 |MERITANO LAURA D5 D6
27 |MINUZZO ENRICO D30 D40
28 |MOGLIA MARIO C3 C4
29 |ODDENINO LAURA D2 D3
30 |ODINO LORENA C2 C3
31 |PAPARO IMMACOLATA C3 C4
32 |PARILLO ANTONIO D6 D7
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33 |PAROLA ALESSANDRA D1 D2
34 |PETTA ANNA C2 C3
35 |PIVATO FEDERICA D40 D50
36 |QUARANTA CARLA D40 D50
37 |QUATTROCOLO MAURO B30 B40O
38 |ROCHIRA RAFFAELLA D30 D40
39 |RONCO FRANCA C4 C5
40 [(ROTELLA LUCIA C4 C5
41 |SAVIO CLAUDIA C2 C3
42 [SICURANZA INES C3 C4
43 |[SILANO CRISTINA C5 C6
44 |SILVESTRI FLAVIA D2 D3
45 [SPAGNUOLO MICHELA C5 C6
46 |[TANDA MARIA ELENA C2 C3
47 |TEDESCO VINCENZO D2 D3
48 [TOMBOLATO SILVANA C4 C5
49 |TORTA FRANCESCA C2 C3
50 |TROPEANO RITA B40O B50O
51 |TUTINO ALESSANDRA D1 D2
52 |VANZO RITA D40 D50
53 |VEZZADINI LAURA D1 D2
54 |VEZZARO VALERIO C2 C3
55 |VIDONI STEFANIA C4 C5
56 |VIENCO DARIO C2 C3

Come previsto nel contratto decentrato 2022, le progressioni orizzontali
per 'anno 2022 sono assegante dai dirigenti al 50% del personale
avente diritto, suddiviso per le aree gestionali, in servizio il 1/12/2022,
con decorrenza dal 1/12/2022

Il pagamento degli arretrati sara effettutato nella busta paga del
corrente mese.
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