CITTA DI CHIERI

AVVIS| ESPLORATIVI FINALIZZATI AD ACQUISIRE LE CANDIDATURE ED | RELATIVI CURRICULA DEI
'DIPENDENTI INTERESSATI AL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE
DENOMINATE: 2 '

In esecuzione ed in conformita alle direttive del Sindaco del Comune di Chieri con le quali chiede alla
struttura gestionale di revocare gli avvisi per il conferimento degli incarichi di Elevata Qualificazione che
riportano la scadenza del 26/05/2025, alla luce del'emendamento allart. 14 del DL 25/2025, convertito con
Legge 69/2025 pubblicata in GU il 13/5/2025, con il quale viene prevista la possibilita, per armonizzare il
trattamento accessorio anche del personale dipendente dei comuni, nel rispetto dei limiti alla spesa
complessiva del personale (art. 33 Legge 34/2019), e dell'equilibrio pluriennale di bilancio asseverato
dall'organo di revisione, di incrementare, in deroga al limite di cui all'art. 23 del D.Lgs 75/2017, e nej limiti
stabiliti dalla norma, il Fondo risorse decentrate destinato al personale in servizio e agli incarichi di Elevata
Qualificazione, al fine di valutarne la possibilita di utilizzo;

| DIRIGENT! DELLE AREE GESTIONALI
RENDONO NOTO

€ revocata, per le motivazioni indicate in premessa, la selezione interna per I'assegnazione degli incarichi di
Elevata Qualificazione pubblicati in data 16/05/2025 con scadenza il 26/05/2025 e sotto elencati:

* “SERVIZIO COMPLESSO AMBIENTE E MOBILITA”

* “SERVIZIO COMPLESSO CULTURA SPORT E PARTECIPAZIONE”

* “SERVIZIO COMPLESSO EDILIZIA PRIVATA E SUAP”

* “SERVIZIO COMPLESSO GESTIONE E VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO”

* “SERVIZIO COMPLESSO POLIZIA DI PROSSIMITA, POLIZIA AMMINISTRATIVA E

COORDINAMENTO ORGANIZZATIVO”
* “SERVIZIO COMPLESSO PROGRAMMAZIONE, GESTIONE DI BILANCIO E ECONOMATO”

* “SERVIZIO COMPLESSO SPORTELLO DEL CITTADINO”
° “SERVIZIO COMPLESSO RISORSE UMANE E LEGALE”
*  “SERVIZIO COMPLESSO VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO"
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Dirigente Area Pianificazione e gestio'ne del territorio

dott Luca Lusetti
Dirigente Area Servizi finanziari

dott Marcello Portogallo
Dirigente area Polizia locale e protezione civile

ing. Andrea Verucchi
Dirigente Area Opere pubbliche e patrimonio




